1. В соответствии с постановлениями администрации города Покачи от 10.07.2020 «О Типовых правилах обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства в муниципальных учреждениях города Покачи, единственным учредителем которых является администрация города Покачи»,  от 10.07.2020 № 542 «О типовом кодексе этики и служебного поведения работников муниципальных учреждений города Покачи, единственным учредителем которых является администрация города Покачи», от 23.10.2020 № 864 «Об  утверждении основных направлений антикоррупционной деятельности в муниципальных учреждениях города Покачи, единственным учредителем которых является администрация города Покачи» утверждены документы по противодействию коррупции в МАОУ СОШ № 2 (приказ от 26.10.2020 № 571).

2.  На основании представления прокуратуры Нижневартовского района ХМАО-Югры от 10.04.2020 № 07-05-2020 «Об устранении нарушений федерального законодательства», в локальные акты школы, направленные на противодействие коррупции внесены изменения и дополнения, а именно:

2.1. утверждены Правила сообщения работодателем о заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации;

2.2. назначен ответственный за сообщение о заключении трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации;

2.3. На основании протеста прокуратуры Нижневартовского района ХМАО-Югры от 10.04.2020 № 07-04-2020 «На Порядок  информирования работодателя о ставшей известной работнику информации о случаях совершения коррупционных правонарушений другими работниками, контрагентами организации и иными лицами и порядок рассмотрения таких сообщений в муниципальном автономном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 2»  в локальные акты школы, направленные на противодействие коррупции внесены изменения, а именно:

2.4. В Порядке информирования работодателя о ставшей известной работнику информации о случаях совершения коррупционных правонарушений другими работниками, контрагентами организации и иными лицами и порядок рассмотрения таких сообщений в муниципальном автономном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 2» понятия «взятки» и «коммерческого подкупа» изложены в соответствии со статьями 204, 290 УК РФ (приложение 3 приказа от 14.04.2020 № 211).

3. Представление  прокуратуры Нижневартовского района ХМАО-Югры от 10.04.2020 № 07-05-2020 было рассмотрено на совещании при директоре школы 23.04.2020 с участием представителя Учредителя – Москаленко О.П., главным специалистом  управления образования администрации города Покачи, и с участием представителя прокуратуры района – Кисилевой Т.Н., заместителя  прокурора Нижневартовского района.
4. Протест прокуратуры Нижневартовского района ХМАО-Югры от 10.04.2020 № 07-04-2020 был рассмотрен на совещании при директоре школы 23.04.2020 с участием представителя Учредителя – Москаленко О.П., главным специалистом  управления образования администрации города Покачи, и с участием представителя прокуратуры района – Кисилевой Т.Н., заместителя  прокурора Нижневартовского района.
5. На заседании заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению работников МАОУ СОШ № 2  (протокол № 1 от 19.05.2020) были рассмотрены уведомления о возникновении (возможности возникновения) личной заинтересованности  при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (9 уведомлений работников). По результатам рассмотрений уведомлений конфликт интересов не был обнаружен.
6. Директор  школы принял участие в онлайн-семинаре «Правовые основы и направления деятельности образовательной организации по предупреждению и противодействию коррупции» (09.05.2020); работники, ответственные за антикоррупционные мероприятия в школе  прошли обучение на курсах повышения квалификации «Противодействие и профилактика коррупции в образовании» (14.07.2020; 03.10.2020).
